
東京医科⻭科⼤学 教員年齢構成
2023年5⽉1⽇現在

全学常勤教員（特任教員を含む）

東京医科⻭科⼤学では、全学の若⼿教員（40歳未満）⽐率を30％以上とすることを⽬標値として掲げており、その他の
年代については、40歳代：37〜43%、50歳代：18〜24％、60歳以上：10％未満の範囲に収まることをターゲットとして
おります。

・40歳未満 30.7%

・40歳代 40.5%

・50歳代 19.2%

・60歳以上 9.6%


