
【全体サマリ：全ての職員】

・対象期間：令和4年度（令和4年4月1日～令和5年3月31日）
・賃 金：基本給、諸手当、時間外労働に対する報酬、賞与を含み、退職手当は含まない
・雇用形態：任期の定めのない職員（雇用期間の定め無く勤務する職員）
          任期の定めのある職員（パートタイム職員および有期雇用契約を締結している職員）
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【年齢区分別：全ての職員】
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【管理職の年齢区分別：全ての職員】
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