
平成27年度文部科学省科学技術人材育成費補助事業 

「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（連携型）」 
東京医科歯科大学・順天堂大学・株式会社ニッピ連携事業 

このたび、リーダーシップをテーマに４回連続のセミナーを開催致します。第３

回として、男女で物の見方や考え方が違うことを理解し、職場や家庭など日常

的に活用できるコミュニケーションについて学びます。コミュニケーション方法の違

いを知り、ご自身の働き方や職場環境、プライベートに変化をもたらしてみませ

んか？            

 

第３回 2016年2月16日(火）12：00～13：30 

  会場：東京医科歯科大学 M＆Dﾀﾜｰ11階 大学院講義室3 

                  

第4回 2016年3月8日(火）15：00～16：15 

「マネジメント講座～課題解決力・意思決定力～」 

講師：渡辺美代子氏 （科学技術振興機構 ダイバーシティ推進室長） 

会場：東京医科歯科大学 ＭＤタワー11階 大学院講義室３   

 

   【お問い合わせ先・申込先】 

                              東京医科歯科大学 学生支援・保健管理機構 DDユニット事業推進室  

                             TEL： 03-5803-4172   E-mail: ddunit.ang@tmd.ac.jp 

                                               http://www.tmd.ac.jp/ang/ 

対象者：東京医科歯科大学、順天堂大学、株式会社ニッピに所属する女性 

研究者。一般の方、男性の方もご参加可能です。 

「多様な社会における性差に基づいたコミュニケーション」 

講師：枝川義邦氏（早稲田大学 研究戦略センター 教授）   

有馬牧子氏（東京医科歯科大学 男女協働・キャリア支援部 助教） 
  内容：・キャリアとコミュニケーションとの関係は？ 

      ・男女の脳の違いとは？ 

・男女のコミュニケーションスタイルの違い 

～ものの見方、考え方～など  

参加方法：①参加講座名、②所属機関、③氏名、④メールアドレス、⑤電話番号を 

         以下の申込先までお知らせください。 

今後開催予定の講座 ぜひご参加

下さい！ 


